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CDU-Fraktion in der Stadt Kappeln

Der Fraktionsvorsitzende

Thomas Grohmann
Stieskoppel 23a

24376 Kappeln
t.grohmann@ttp.de

05.07.2023

An die Vorsitzende Im Sozialausschuss der Stadt Kappeln
Frau Renate Felske

Antrag zur halbjihrlichen Berichterstattung im Sozialausschuss der Stadt Kappeln
durch den Leiter / die Leiterin des Sozialzentrums Kappeln

Die Kenntnis der relevanten Kennzahlen am Arbeitsmarkt ist Grundlage fur die Standortbestimmung
und Planungsbeféhigung der Stadt Kappeln. RegelmaRiges Monitoring des lokalen Arbeitsmarktes
kann die Entscheidungstrager in Verwaltung und Gremien der Stadt befahigen,
Entscheidungsprozesse und Beschllsse unter Ber{icksichtigung des Abbilds der sozialen Lage
zielgruppenorientiert zu treffen. Zustandig als Trager der Arbeitsmarktpolitik ist neben dem
Gesetzgeber u. a. die Bundesagentur fur Arbeit, das Jobcenter und bei optierenden Kommunen (wie
der Stadt Kappeln), das Sozialzentrum.

Wir fordern daher die Leiterin / den Leiter des Sozialzentrums der Stadt Kappeln auf, regelmaRig
(d.h. mindestens halbjahrlich) im Sozialausschuss der Stadt Kappeln tber die Lage am lokalen
Arbeitsmarkt zu berichten und neben den demographischen Kennzahlen zu Arbeitslosigkeit,
Erwerbslosigkeit und Anzahl der Arbeitssuchenden das Portfolio an aktuellen MaRnahmen und
Forderprogrammen vorzustellen. Dabei sollen hier ebenso Daten zu Migration und Gefliichteten
berlicksichtigt werden.




